Veronesi

Acque\\)

CUSTODI DELLACG LA

Pubblicazione dei tassi di assenza del personale dipendente di Acque Veronesi distinti per uffici di livello dirigenziale

ex art. 16 —-comma 3 - D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33

ANNO 2023 I° trimestre

Direzione N. dipendenti (FTE) Ore teoriche |Ore di assenza per ferie|Ore di assenza per malattia e infortunio| Tasso di assenza totale (%)
Direzione Generale 36,39 17.952,00 1.765,41 676,90 13,60%
Direzione Operativa 185,18 91.359,50 9.745,33 2.133,55 13,00%
Dorezione Tecnica 35,83 17.687,50 1.421,83 1.081,30 14,15%
Direzione Amministrazione e Commerciale 39,28 19.344,75 1.883,91 1.387,70 16,91%
Direzione Personale, Organizzazione e Sistemi Informativi 0 - - - 0,00%)
Direzione Sviluppo Strategico e Sostenibilita 0 - - - 0,00%
Consiglio di Amministrazione 0 - - - 0,00%
Totale complessivo 296,68 146.343,75 14.816,48 5.279,45 13,73%




